
Personas

Tecnología

Procesos

Innovación

Empleo

Portal de empleo y 

talento 

DIGITALIZACIÓN 

EMPLEO Y TALENTO



Empleo y talento

Transformación 

digital  y empleo

01. INTRODUCCIÓN:

02. CARACTERÍSTICAS 

TECNOLÓGICAS

Copyright © 2019-2021 - Derechos reservados 
Prohibida su reproducción parcial o completa o difusión.
Hubtrick: Portales de empleo y educación

03. BOLSA DE EMPLEO Y 

TALENTO: FUNCIONALIDADES

04. ALGUNOS PROYECTOS



I N T R O D U C C I Ó N :  E S T R A T E G I A  D I G I T A L   
E M P L E O  Y  T A L E N T O

Empleo y talento

01.



I N T RO D U CC I Ó N

Tecnología en el mundo de internet.

Una solución que facilita la conexión entre los usuarios y las organizaciones en un 

mundo global, en el mundo del EMPLEO, la EMPLEABILIDAD y que cubre las 

necesidades que tienen las empresas de captar el mejor talento. Unimos 

profesionales y empresas.

Un ecosistema de conexión entre oportunidades de empleo y profesionales que 

buscan su primer empleo, cambiar de situación o mejorar sus índices de 

empleabilidad, a través de una plataforma tecnológica con herramientas y ayudas 

de EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS, PROCESOS DE EVALUACIÓN DE 

CANDIDATOS, VIDEO CURRICULUM, OFERTAS DE EMPLEO, FORMACIÓN, OFERTAS 

DE OPORTUNIDADES DE NEGOCIO, FREELANCE, etc.

Todo ha cambiado; presentamos una solución tecnológica y servicios avanzados, 

con tecnología multidispositivo, multiplataforma y multidioma.

S O LU C I Ó N  T E C N O LO G I C A  PA R A  E L  D E S A R RO L LO  
D E L  E M P L E O  Y  L A  E M P L E A B I L I DA D
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HUB global

Estamos ante un problema social que impacta en la vida de los 
ciudadanos y el futuro, la necesidad de conectar el talento a nivel global 
ante este nuevo contexto, es uno de los aspectos que determinan la 
competitividad y capacidad de crecimiento de la sociedad.

Por otro lado, aunque parezca paradójico, uno de los principales 
problemas de las sociedades es el desempleo y la precariedad de los 
puestos a los que optan, así como la dificultad para hacer visibles las 
oportunidades.

De ahí la necesidad de colaborar, de unir esfuerzos y crea una red que 
facilite este equilibrio no existe como tal desde el ámbito local al global.

La situación de pandemia global ha puesto de manifiesto la importancia 
de los procesos colaborativos y la creación de redes globales para dar 
soluciones globales en donde todos ganan.
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PROBLEMA GLOBAL

Desempleo
Brecha digital
Desigualdad

Pobreza
Acceso al talento

Dificultad para acceder a 
las oportunidades



C A R A C T E R Í S T I C A S  T E C N O L Ó G I C A S  D E  

L A  P L A T A F O R M A :  F U N C I O N A L I D A D E S
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M U L T I T E N A N T

M O D U L O S

F U N C I O N E S
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M U L T I D I O M A
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A continuación proponemos una solución tecnológica que abre el camino al 

desarrollo de la empleabilidad, al desarrollo de acceder a oportunidades y 

facilitar la conexión entre todos los agentes sociales que están implicados, a 

saber:

• Candidatos que buscan su primer empleo

• Profesionales que quieren cambiar y mejorar

• Empresas y organizaciones que necesitan talento y profesionales

• Organizaciones que colaboran con la formación del talento

• Agencias de desarrollo Local.

• Agencias de colocación.

• Cámaras de comercio.

• Asociaciones profesionales.

U N A  S O LU C I Ó N  B A S A DA  E N  L A  D I G I T A L I Z A C I Ó N :  

H E R R A M I E N T A S  P A R A  E L  D E S A R R O L L O  D E  L A  
E M P L E A B I L I D A D  
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Empresas

Cámaras de 
Comercio y 

Asociaciones 

SaaS, mobile first, cloud first

MULTITENANT

SISTEMA MODULAR

PARAMETRIZABLE

ROLES

PERMISOS

PROCESOS

FUNCIONES

CUSTOMIZABLE

EMPLEO

PRACTICAS

SISTEMAS DE INTEGRACIÓN

RESPONSIVE

SISTEMAS DE SECURIZACIÓN

MULTIPLATAFORMA

MULTIDIOMA

Verticales 
sectoriales y

Freelance

Educación: 
Universidades

Formación 
Profesional y

Centros
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Tecnología, innovación y soluciones avanzadas

1 2

4 5 6

TECNOLOGÍA 

Multiplataforma, escalable, 

modular y personalizable.

MODELO DE GESTIÓN

Por niveles, roles, 

autorizaciones y control de 

la trazabilidad del uso.

INTERACTIVIDAD

Cuenta con un modelo de 

validaciones, sistema de 

comunicación, notificaciones 

y workflow.

INDICADORES, 

Plataforma con indicadores y 

KPIs que indican 

información de valor para la 

mejora en la gestión.

SISTEMA MODULAR

Modular, pudiendo incorporar 

nuevas funcionalidades, 

competencias, ofertas de 

empleo,. servicios.,…

3
TRAZABILIDAD

Existe un seguimiento en 

tipo real de cada proceso 

de forma transparente y 

accesible.

Empleo y talento

VALOR

DIFERENCIAL

D I G I T A L I Z A  L O S  

P R O C E S O S  D E  

R E C L U T A M I E N T O  Y  

S E L E C C I Ó N

T O M A  D E  D E C I S I O N E S  

S O B R E  D A T O S

M E J O R A  T U  E M P L O Y E R  

B R A N D I N G

M E J O R A  T U  

E M P L E A B I L I D A D
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MODULO 1

Portal de empleo
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2
MODULO 2

Video entrevista

3
MODULO 3

Evaluación de 

competencias

4
MODULO 4

Publicación de ofertas 

formativas

7
MODULO 7

Portal de prácticas 

universitarias

8
MODULO 8

Portal de prácticas 

formación profesional

5
MODULO 5

Gestión de publicidad

6
MODULO 6

Ferias virtuales 

9
MODULO 9

Pasarelas de pago

10
MODULO 10

Analítica e informes

11
MODULO 11

Oportunidades de negocio

12
MODULO 12

Agencia de colocación
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www.ticnegocios.es

S O L U C I Ó N  

S A A S ,  C L O U D  

&  M O B I L E  

2 4 / 3 6 5

C A N D I D AT O S ,

E M P R E S A S  

O R I E N TA D O R E S ,  

T U T O R E S ,  

U N I V E R S I D A D E S ,  

C E N T R O S  D E  

F O R M A C I Ó N  

P R O F E S I O N A L …

#SINLIMITES

Gestión de los procesos en la mano
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B O L S A  D E  E M P L E O  Y  TA L E N T O :  I N N O V A C I Ó N  
T E C N O L O G I C A
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www.ticnegocios.es

A C C E S O

C A N D I D AT O S ,

E M P R E S A S  

O R I E N TA D O R E S ,  

T U T O R E S ,  

U N I V E R S I D A D E S ,  

C E N T R O S  D E  

F O R M A C I Ó N  

P R O F E S I O N A L …

#SIN 
LIMITES
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Empresa
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Candidato
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Candidato
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Administrador de la plataforma
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P U E D E S  G R A B A R  E L  V I D E O  C U R R Í C U L U M  D E S D E  U N  
M O V I L  E N  T I E M P O  R E A L
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M A T C H :  C O N E C T A R  P E R F I L E S  C O N  
O F E R T A S  D E  E M P L E O
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E V A L U A C I Ó N  D E  C O M P E T E N C I A S  
D E  D I F E R E N T E S  N I V E L E S
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• O R I E N T A C I Ó N  O N L I N E

• E V A L U A C I Ó N  O N L I N E

• R E C L U T A M I E N T O  O N L I N E

• S E L E C C I Ó N  O N L I N E

• F O R M A C I Ó N  O N L I N E

L A  P O S I B I L I D A D  D E  O F R E C E R  
S E R V I C I O S  O N L I N E
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G E S T I O N A R  L O S  P R O C E S O S  D E  G A R A N T I A  
J U V E N I L  -   P R O G R A M A S  P I C E
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A G E N C I A  D E  C O L O C A C I Ó N
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P O D E R  D E S A R R O L L A R  F E R I A S  V I R T U A L E S  Y   A M P L I F I C A R  E L  
A C C E S O  A  L O S  S E R V I C I O S  A V A N Z A D O S  D E  E M P L E O
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P O D E R  O F E R T A R  S E R V I C I O S  A  C A N D I D A T O S  D E S D E  U N  M I S M O  
L U G A R
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P O D E R  O F E R T A R  S E R V I C I O S  A  O T R A S  O R G A N I Z A C I O N E S
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G E S T I O N A R  E S P A C I O S  

D E  C O M U N I C A C I Ó N ,  

P U B L I C I D A D  Y  

N O T I C I A S  D E  F O R M A  

A U T Ó N O M A  D E S D E  L A  
M I S M A  P L A T A F O R M A



A L G U N O S  P R O Y E C T O S
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Monetización de Cámaras

Cámara Valencia Canal Empleo Almería
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Monetización de Cámaras

Proyecto Cámara de España en República Checa: web y portal de empleo y talento
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Monetización de Cámaras

Cámara de Comercio de Alicante
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Monetización de Cámaras

ADEIT: Fundación Universidad - EmpresaEDEM UNIVERSIDAD 

Empleo y talento



Monetización de Cámaras

Asociación empresarial de AlziraIntramurs: vertical sector industria cultural
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Monetización de Cámaras

Biotech: premio nacional de la Real Academia 
Nacional de Medicina de España (RANM)
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Monetización de Cámaras

PYMES
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Monetización de Cámaras

PYMES
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Monetización de Cámaras

Portales sectoriales
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Monetización de CámarasEmpleo y talento
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“Las grandes oportunidades nacen de 
haber sabido aprovechar las pequeñas”

- Bill Gates



Muchas gracias

Equipo Hubtrick

fg@hubtrick.com

proyectos@hubtrick.com
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